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FAITH DRIVEN ENTREPRENEUR
KEWIRAUSAHAAN BERBASIS IMAN

Pedoman untuk Fasilitator Kelompok

“Apa yang telah engkau dengar dariku di depan banyak saksi, percayakanlah itu
kepada orang-orang yang dapat dipercayai, yang juga pandai mengajar orang
lain.”—2 Timotius 2:2 (PBTB2)

PENDAHULUAN
Tuhan telah mempercayakan Anda pengalaman dan hikmat yang diperoleh dengan
pengalaman baik secara pribadi maupun profesional. Jangan lagi menyimpannya
untuk diri sendiri. Saatnya berbagi pengetahuan Anda dengan orang lain yang
sedang menjalani perjalanan kewirausahaannya. Anda siap untuk ini. Dan kami di sini
untuk memberi Anda beberapa petunjuk sepanjang prosesnya.

FASILITATOR YANG MEMPUNYAI TUJUAN
Seorang fasilitator adalah seseorang yang mengendalikan dan mengarahkan
pembicaraan menjadi bermanfaat dan informatif. Peran Anda bukan untuk mengajar
atau memberi ceramah, melainkan membimbing. Selama 20 menit setiap
minggunya, kelompok Anda akan menonton video yang berisi ajaran tentang
Tanda-tandaWirausaha Berbasis Iman dari Henry Kaestner dan J.D. Greear, serta
kisah dari seorang pengusaha yang nyata. Peran Anda adalah menjaga keterlibatan
orang-orang dan mendorong dialog yang terbuka dan jujur dalam kelompok Anda.

Daripada terpaku pada “kesuksesan,” kami mengharapkan
fasilitator yang fokus untuk memelihara suasana pembinaan

kristiani dalam kelompok.
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TANDA KELOMPOK YANG HIDUP
Daripada terpaku pada “kesuksesan”, kami mengharapkan fasilitator fokus untuk
memelihara suasana pembinaan kristiani dalam kelompok. Hal ini tidak mudah untuk
dicapai. Namun, ada empat kriteria yang spesifik yang kami ingin Anda bangun dan
pertahankan saat Anda membangun hubungan yang bermakna:

AUTHENTICITY— Terbuka, jujur, dan penuh kerendahan hati, para fasilitator
adalah cerminan dari waktu yang mereka habiskan secara teratur bersama
Yesus (Matius 22:37, 1 tesalonika 2:8)

CONNECTION— Jadilah tuan rumah. Secara proaktif menjangkau anggota
kelompok sebelum pertemuan pertama, menghubungi anggota yang tidak
hadir, dan memulai percakapan tengah minggu (email, Slack, LinkedIn,
WhatsApp…) (Ibrani 10:25)

RESPECT—Saling Menghargai - Pastikan semua orang didengarkan,
percakapan bermakna, dan kelompok Anda terinspirasi untuk
berkembang.(Ibrani 10:24)

MULTIPLICATION—Kenali anggota dalam kelompok Anda yang dapat
memimpin kelompok berikutnya—para murid yang memuridkan (2 Timotius
2:2)

KOMITMEN YANG DIBUTUHKAN
Fasilitator harus merencanakan untuk meluangkan 1,5-2 jam per minggu untuk
mempersiapkan dan memimpin diskusi serta menindaklanjuti dengan anggota
kelompok. Berikut komitmen yang dibutuhkan dari seorang fasilitator:

BERLATIH—Berpartisipasilah dalam panggilan pelatihan dan commissioning
sebelum kelompok dimulai

BERDOA—erkomitmen untuk mendoakan kelompok Anda secara teratur
(pertimbangkan untuk bergabung dengan kami untuk doa Kamis)

MEMFASILITASI—Memandu sesi satu jam selama 8 minggu dengan
kelompok Anda
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MENJANGKAU— Kirim email tindakan lanjut seminggu sekali ke anggota grup
Anda

SIKLUS KELOMPOK
Kelompok ini dirancang untuk dilakukan bersama selama 8 pertemuan. Lihat garis
waktu ini!

● 3 minggu sebelummulai—Fasilitator mendaftarkan link pertemuan Anda ke
organisasi Faith Driven Entrepreneur

● 2 minggu sebelummulai—Faith Driven mengirimkan undangan kalender ke
semua fasilitator

● 1 minggu sebelummulai—Panggilan pelatihan fasilitator; Para fasilitator
mengirimkan email perkenalan kepada anggota kelompok

● Kewirausahaan Berbasis Iman Pertemuan 1—pertemuan 90 menit untuk
melakukan perkenalan; memulai pembelajaran

● Kewirausahaan Berbasis Iman Pertemuan 4—Kontak 15 menit di
pertengahan kelompok dengan staf Faith Driven yang membantu Anda (Dan
identifikasi siapa di grup Anda yang dapat menjadi fasilitator yang baik untuk
kelompok berikutnya!)

● Kewirausahaan Berbasis Iman Pertemuan 8—pertemuan 90 menit untuk
melakukan refleksi setelah menyelesaikan pembelajaran

● Kewirausahaan Berbasis Iman Pertemuan 9—Perayaan Fasilitator dan
panggilan penutup

Memimpin pembelajaran 8 pertemuan ini memberi Anda
kesempatan unik untuk bergabung dengan saudara-saudari di
seluruh dunia yang terinspirasi untuk mengintegrasikan iman

dengan pekerjaan mereka.

SEBELUM PERTEMUAN PERTAMA
Ikuti 3 langkah sederhana ini untuk mempersiapkan pertemuan pertama Anda.

1. Invite people to your group. Anda bisa menggunakan template ini untuk
mengirim undangan melalui email atau Whatsapp. Jangan lupa sertakan link
unik grup Anda.

4

https://docs.google.com/document/d/1aPMVZZ13Wx7-D_ad_Izp4io_XXiwxKrzvuSN4Dqu8kA/edit#heading=h.9ge6szna672l


2. Email setiap anggota group secara individu. Bagikan rasa gembira Anda
dengan mereka. Dan bagikan betapa berartinya keterlibatan mereka bagi
Anda.

3. Saksikan Session 1 video dan review Participant Study Guide. Anda dapat
menemukan pertanyaan diskusi di buku kerja atau panduan ini.

4. Uji technologi anda. Berlatihlah membuka Zoom dan sharing layar anda.

PERTEMUAN PERTAMA
Interaksi pertama Anda sebagai sebuah kelompok membantu mengatur intensitas
interaksi pertemuan yang lain. Semakin siap Anda, semakin percaya diri Anda
menghadapi pertemuan pertama. Berikut agenda dasar yang harus Anda ikuti untuk
membantu tetap mengerjakan tugas dan memanfaatkan waktu bersama
sebaik-baiknya.

1. Perkenalan— 30 menit akan ditambahkan pada pertemuan pertama sehingga
kelompok Anda dapat mengenal satu sama lain. Perkenalkan diri Anda dan
contohkan kepada kelompok apa yang Anda ingin mereka bagikan. Berikut ini
salah satu gagasannya:

○ Nama
○ Tempat tinggal Anda
○ Ceritakan sedikit tentang perjalanan bisnis/wirausaha Anda
○ Salah satu alasan mengapa Anda bergabung dengan grup

2. Menetapkan komitmen dalam kelompok—Saat pertemuan pertama,
luangkan waktu untuk menetapkan komitmen yang diperlukan dalam
kelompok. Hal ini memungkinkan semua orang untuk menerima dan berjalan
bersama. Kami mencantumkan beberapa komitmen yang disarankan di
bawah ini. Untuk mendapatkan persetujuan, tanyakan kepada kelompok
ekspektasi tambahan yang mereka inginkan dalam kelompok.

○ Menghadiri 80% dari pertemuan - Sulit membangun komunitas tanpa
konsistensi

○ Nyalakan kamera - Melihat wajah satu sama lain akan membantu saling
mengenal dan membangun kepercayaan dalam berpartisipasi.

○ Jaga kerahasiaan - Apa yang terjadi di sini tetap di sini
○ Hormati tradisi teologis yang berbeda - Mari kita temukan kesatuan Injil

di tengah keragaman latar belakang gereja kita
○ Waktu grup mingguan akan fokus pada konten dan hubungan. Jaringan

dan pengembangan bisnis apa pun dapat dilakukan di luar waktu grup
jika diinginkan - kami di sini untuk membangun hubungan yang
mendorong transformasi.
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3. Berdoa— Buka pertemuan dengan berdoa (1-2 min)
4. Menonton—(Sekitar 20 min)

○ TONTON VIDEONYA BERSAMA. Sangat menggoda untuk membiarkan
semua orang menonton video sendirian sebelum kelompok berkumpul
untuk bertemu. Ada dua tantangan dalam hal ini:

■ Jika ada anggota grup tidak menonton video tersebut,
percakapan akan menjadi tegang.

■ Wirausaha seringkali sibuk dan jika mereka tidak ada waktu
untuk menonton video sendiri, mereka mungkin memilih untuk
tidak menghadiri pertemuan kelompok.

5. Berdiskusi (Sekitar 25 min)—Jika diperlukan, lihat ke Participant Study Guide
atau Pembantu Diskusi yang terdapat di bawah. Seringkali, petunjuk inilah
yang Anda perlukan:

○ Apa yang Anda pelajari dari video ini?
○ Apakah ada hal baru yang ada dapatkan?
○ Adakah sesuatu yang menarik perhatian anda?

6. Berdoa— Akhiri waktu Anda dengan berdoa untuk kelompok. Lebih baik lagi,
mintalah salah satu peserta untuk menutup doa (2-3 min)

DI ANTARA PERTEMUAN
Ada beberapa tugas penting yang harus Anda selesaikan di sela-sela pertemuan.
Menjalankan hal-hal ini akan membantu memastikan bahwa kelompok Anda terlayani
dengan baik dan orang-orang bersemangat untuk berpartisipasi dan tetap terlibat secara
aktif.

1. Catat kehadiran di Group Finder. Ini caranya (English)!
2. Kirimkan follow-up email ke group anda. Kami menyediakan template untuk

Anda, namun Anda dapat menyesuaikan email sesuai keinginan Anda. Kontak
pribadi membantu menjaga kehadiran Anda tetap kuat dan kelompok tetap
terlibat. Anda dapat mengajukan pertanyaan untuk membantu mendorong
diskusi kelompok berikutnya. Atau Anda dapat mengajukan pertanyaan
pribadi untuk menunjukkan kepada peserta bahwa mereka diperhatikan.

3. Menjaga percakapan terus berjalanmelalui email, What’sApp, LinkedIn.
4. Berdoa untuk anggota kelompok anda
5. Mempersiapkan pertemuan minggu depan. Tonton video untuk minggu

depan dan pilih 2-3 pertanyaan untuk diajukan kepada kelompok setelah
video. Lihat di bawah untuk saran.
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PERTEMUAN TERAKHIR
Semua hal baik harus diakhiri. Namun kami ingin memastikan hubungan yang telah Anda
kembangkan dan pelihara bertahan lama setelah pertemuan kelompok anda berakhir. Inilah
cara untuk mengadakan pertemuan terakhir yang kami anjurkan.
(Catatan—30 menit dapat ditambahkan ke pertemuan ini untuk refleksi kelompok)

1. Berdoa.
2. Menonton Sesi 8 bersama-sama dan berdiskusi seperti biasa.
3. Langkah berikutnya—bagikan 5-minute video ini dalam sesi anda. Kami

mendorong peserta untuk:
○ Tetap melanjutkan dalam Komunitas (bergabung dengan kelompok

Faith Driven Entrepreneur yang sedang berjalan)
○ Mengadakan a Foundation Group di komunitas sekitar yang berbeda
○ Menemukan Peer Advisory Group atau Accelerator Program
○ Menemukan sebuah bentuk Marketplace yang Baru

4. Merefleksikan pengalaman bersama. Gunakan pedoman di bawah ini untuk
membantu menarahkan perbincangan anda:

○ Bagikan satu kata yang menggambarkan pengalaman grup ini untuk
Anda

○ Bagikan sesuatu yang Anda terinspirasi untuk diterapkan dalam bisnis
Anda dari kebersamaan kita

○ Bagikan sesuatu yang telah diubah Tuhan dalam hidup Anda selama 8
minggu terakhir

5. Apa tindakan selanjutnya? Diskusikan mengenai apa bentuk tindakan
selanjutnya. Apakah tetap bertemu setiap bulan? Siapa yang membentuk
kelompok baru? Apa tindakan iman selanjutnya?

6. Doa Pengutusan—Berdoa untuk seluruh anggota group saat mereka
melanjutkan perjalanan untuk mengintegrasikan iman dengan pekerjaan,
membawa kerajaan Allah di dunia seperti di surga.

“Dan marilah kita saling memperhatikan supaya kita saling
mendorong dalam kasih dan dalam pekerjaan baik. Janganlah
kita menjauhkan diri dari pertemuan-pertemuan ibadah kita,
seperti dibiasakan oleh beberapa orang, tetapi marilah kita

saling menasihati, dan semakin giat melakukannya menjelang
hari Tuhan yang mendekat.”—Ibrani 10-24-25(PBTB2)
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PENDORONG DISKUSI
Jika diskusi kelompok Anda memerlukan dorongan, salah satu pertanyaan di bawah
ini mungkin berguna untuk menjaga percakapan tetap berjalan. Kami juga
mendorong kelompok untuk meluangkan waktu 5-10 menit di setiap pertemuan
untuk memberikan waktu tambahan bagi setiap anggota kelompok untuk berbagi
pengalaman. Hal ini sering kali menghasilkan percakapan yang lebih dalam ketika
kelompok-kelompok tersebut menemukan lebih banyak kesamaan.

Pembuka Percakapan Umum
1. Setiap orang memiliki perjalanan kewirausahaan yang unik. Dalam 60 detik

atau kurang, bagikan beberapa poin penting tentang bisnis anda.
2. Ceritakan anugerah yang Tuhan berikan kepada Anda.
3. Anda punya akhir pekan untuk melakukan apa pun yang Anda inginkan! Apa

yang akan kamu lakukan?
4. Ketika muda, ingin menjadi apa ketika menjadi dewasa?

Session 1— Panggilan Kita untuk Menghasilkan
1. Dalam hal apa pekerjaan kita sebagai pencipta Kristen dapat memberikan

pengaruh yang terarah dan positif terhadap komunitas kita?
2. Di manakah Anda melihat orang-orang Kristen mengambil tindakan untuk

menebus sesuatu yang rusak?
3. Pernahkah Anda menganggap diri Anda sebagai pengelola ciptaan Tuhan dan

ini adalah bagian dari ibadah Anda?

Session 2— Tuhan sebagai Pemilik Bisnis Saya
1. Bagaimana Tuhan sebagai pemilik dan Anda sebagai penatalayan

mempengaruhi cara Anda mengambil keputusan, memandang bisnis Anda,
memahami keberhasilan atau kegagalan?

2. 2. Bagaimana Anda melampaui pola pikir “Tuhan mendapat 10% dan saya
memiliki sisanya”?

3. Apakah ada cara untuk mengubah cara Anda mengelola sumber daya yang
telah dipercayakan Tuhan kepada Anda?

Session 3— Jangan Menyembah Pekerjaan
1. Apa pertimbangan yang timbul tentang sudut pandang Raja Salomo terhadap

dunia?
2. Mengetahui bahwa kesuksesan tidak dijamin, resiko-resiko bijak apa yang

dapat Anda ambil?
3. Bagaimana Anda tetap merasa puas atau mengembalikan fokus Anda pada

kepuasan di tengah dunia yang terus mendorong kita untuk meraih lebih
banyak hal?
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Session 4—Excellence itu Penting
1. Di manakah Anda pernah melihat excellence atau keindahan yang

mengarahkan Anda kepada Tuhan?
2. Dalam hal apa kualitas pekerjaan Anda mencerminkan Tuhan yang Anda

sembah?
3. Bagaimana kualitas, demi memuliakan Tuhan, dapat menjadi bagian dari

budaya Anda?
4. Adakah tempat di mana upaya mencapai excellence dapat menjadi batu

sandungan bagi kemajuan?

Session 5—Kesetiaan vs. Keambisian
1. Dimana Anda menemukan identitas Anda? (Pengusaha mapan? Pengusaha

tahap awal? Seorang inovator teknologi?...)
2. Bagaimana pendekatan Anda terhadap pekerjaan dipengaruhi oleh dimana

Anda menemukan identitas Anda?
3. Kebiasaan apa yang Anda terapkan agar Tuhan tetap menjadi yang terdepan

dalam hidup Anda?
4. Bagaimana cara Anda istirahat?

Session 6— Melayani dalam Perkataan
1. Bagikan kesaksian tentang bagaimana Anda melihat Tuhan bekerja dalam

hidup Anda akhir-akhir ini.
2. Ceritakan tentang kegagalan yang telah ditebus oleh Tuhan.

Session 7—Melayani dalam Perbuatan
1. Jelaskan budaya bisnis Anda dalam 3-5 kata.
2. Bagaimana Anda menunjukkan rasa cinta kepada mitra, vendor,

pelanggan, dan karyawan Anda dengan cara yang berbeda dari orang
lain di industri Anda?

Session 8— Gerakan Global
1. Bagaimana Anda melihat bisnis Anda menjadi tempat orang

mengalami Yesus? Bahkan mungkin tanpa disadari.
2. Bagaimana Anda dapat menyemangati orang lain minggu ini

mengenai peran mereka dalam memberikan dampak bagi orang lain,
melalui bisnis mereka, bagi Kristus?

3. Apa satu hal yang Anda lakukan secara berbeda sekarang yang tidak
Anda lakukan 8 minggu yang lalu?

4. Sebagai pengikut Yesus, bagaimana usaha Kewirausahaan Berbasis
Iman yang Anda kelola dapat memenuhi Amanat Agung?
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Kami berdoa agar Tuhan menggerakkan melalui kepemimpinan
Anda dalam kelompok wirausaha yang mengikuti Kristus ini
untuk memikirkan perlunya, urgensi, dan dampak dari para

profesional yang Didorong oleh Iman untuk memajukan Kerajaan
Allah..

PERTANYAAN YANG SERING DITANYAKAN
Kami memiliki jawaban atas beberapa pertanyaan paling mendesak yang diajukan
fasilitator kepada kami.

Q: Bagaimana cara memfasilitasi pertemuan tatap muka?

A:Mengadakan pertemuan tatap muka adalah cara yang luar biasa untuk
membangun hubungan. Kami memiliki tiga pedoman saat Anda bersiap untuk
melakukannya::

● Bertukar nomor telepon jika terjadi perubahan di menit-menit terakhir atau
ada seseorang yang hilang.

● Pertemuan tatap muka dapat dengan mudah memakan waktu lama karena
adanya percakapan yang menyenangkan. Perhatikan waktu dan
pertimbangkan untuk berdoa untuk menutup pertemuan pada waktu yang
ditentukan. Lalu, biarkan mereka yang bisa tinggal terus melanjutkan
percakapan.

● Persiapkan terlebih dahulu bagaimana Anda akan membagikan video
tersebut.

Q: Bagaimana cara melibatkan kelompok besar?

A: Berikut adalah tiga gagasan agar berhasil memfasilitasi pertemuan kelompok
besar:

● Pertimbangkan untuk menggunakan breakout rooms untuk berdoa atau
mendiskusikan pertanyaan yang diberikan. Link ini (English) berisi petunjuk
untuk fitur breakout rooms di Zoom.

● Buka ruang Zoom Anda 10 menit lebih awal bagi siapa saja yang ingin
“bertemu” sebelum rapat.

● Biarkan ruang Zoom Anda dibuka hingga larut malam bagi mereka yang
mungkin ingin melanjutkan diskusi.
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Q: Bagaimana cara mengalihkan percakapan?

A: Jika Anda perlu mengelola seseorang yang memiliki banyak kontribusi, tariklah
seseorang yang lambat untuk bergabung dalam percakapan, atau kembalikan
pembicaraan ke topik hari ini. Cobalah salah satu dari yang berikut ini:

● Fokus pada salah satu poin yang disampaikan oleh orang yang berbicara,
berikan pujian, dan arahkan ulang: “Hal itu adalah poin yang bagus, terima
kasih telah mengemukakan hal itu. Apakah ada orang lain yang mengalami hal
serupa?”

● Validasi percakapan yang sudah keluar jalur dan sarankan agar mereka yang
berminat dapat melanjutkan melalui saluran Whatsapp, email, atau panggilan
Zoom lainnya sebelum mengajukan pertanyaan yang membawa kelompok
kembali ke topik yang sedang dibahas.

● Jadilah pendengar yang baik. Ini akan memungkinkan Anda mengingat
sesuatu yang telah dibagikan seseorang dan membuka jendela bagi Anda
untuk “memanggil mereka” untuk berbagi pengalaman mereka.

Q: Bagaimana cara mengatasi kendala teknis?

A: Teknologi itu hebat jika berhasil. Jika tidak, hal ini bisa membuat frustrasi. Berikut
beberapa tip pemecahan masalah cepat yang perlu dipertimbangkan:

● Jika membagikan video sulit dilakukan di internet, pertimbangkan untuk
memasukkan link ke video tersebut ke dalam chat dan membiarkan setiap
peserta menontonnya satu per satu (kamera dan suara mati). Setelah selesai,
mintalah mereka menyalakan kembali kameranya dan grup dapat
melanjutkan.

● Berlatih berbagi video dengan teman..
● Hubungi staf Faith Driven jika ada pertanyaan.
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